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Maakunnan yhteistyoryhma ja sen toimikausi

Pohjanmaan maakunnan vyhteistyéryhmd on maakunnassa aluekehittdmista koskevien
suunnitelmien, ohjelmien ja sopimusten valmistelun ja toimeenpanon yhteensovittamista varten
asetettu toimielin. Maakunnan yhteistyéryhma toimii yleisasetuksen 8 artiklassa (2021/1060)
tarkoitettuna kumppanuuselimena Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman osalta.
Maakunnan yhteistydryhmastad on saadetty laissa alueiden kehittamisestd ja Euroopan unionin
alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta (toimeenpanolaki 756/2021).

Maakunnan yhteistyéryhman asettaa Pohjanmaan liiton maakuntahallitus. Yhteisty6ryhman
jasenet asetetaan kunnanvaltuuston toimikaudeksi.

28

Maakunnan yhteistyoryhman kokoonpano ja puheenjohtajisto

Pohjanmaan maakunnan vyhteistydbryhmassa ovat puheenjohtajan lisaksi tasapuolisesti
edustettuina alueen kehittamisen kannalta keskeiset tahot (yhteensa 22 varsinaista jasenta ml.
puheenjohtaja):

1) alueen kunnat ja maakunnan liitto (7 edustajaa);

2) ohjelmia rahoittavat valtion viranomaiset ja muut yhteistyéryhmadn tehtdvien kannalta
merkittavat valtionhallintoon kuuluvat organisaatiot (4 edustajaa)

3) alueen kehittdmisen kannalta keskeiset tahot kuten tyémarkkina- ja elinkeinojarjestéja,
kansalaisyhteiskuntaa kuten ympadristo-, tasa-arvo- ja syrjimattémyyden edistamista
edustavia jarjestdja seka muita alueen erityispiirteiden kannalta keskeisia tahoja (11
edustajaa).

Kaikille edustajille, ml. puheenjohtaja, valitaan myds henkilékohtainen varajasen. Maakunnan
liittoon toistaiseksi voimassa olevassa palvelussuhteessa oleva henkild voidaan valita maakunnan
yhteistyéryhman jaseneksi.

Pohjanmaan liiton maakuntahallitus nimeaa yhteistyéryhmalle puheenjohtajan, jonka tulee olla
kuntalaissa (410/2015) tarkoitettu Iluottamushenkilé. Maakunnan vyhteistyéryhma nimeaa
keskuudestaan kolme varapuheenjohtajaa, joista yksi toimii ensimmaisend, yksi toisena ja yksi
kolmantena varapuheenjohtajana. Varapuheenjohtajien tulee olla yhteistyéryhman jasenia.

Lisdksi Pohjanmaan maakunnan yhteistyéryhman kokouksissa osallistumis- ja puheoikeus on
yhteistydryhman sihteeristén jasenilla.



Yhteisty6éryhma voi kutsua yhteistyéryhmaan pysyvia asiantuntijoita. Lisaksi yhteistyéryhma voi
kutsua asiantuntijan kokoukseen yksittdisen asian kasittelyn ajaksi. Asiantuntijat eivat ota osaa
paatdksentekoon.

Maakunnan vyhteistyéryhman esittelijand toimii maakuntajohtaja ja sihteerina tehtdvaan
erikseen maaratty henkilé Pohjanmaan liitosta.

38

Maakunnan yhteistyoryhman jasenten asema ja hallintomenettely

Maakunnan yhteistydryhman ja sen asettaman jaoston jdseneen sovelletaan rikosoikeudellista
virkavastuuta koskevia sdaanndksia seka mitd vahingonkorvauslaissa saadetdan julkisyhteisén
ja virkamiehen korvausvastuusta.

Yhteistyéryhman jasenista on soveltuvin osin voimassa, mitd kuntalaissa sadddetaan
luottamushenkilésta.

Maakunnan yhteistybryhman ja sen sihteeristéon pdatdksentekoon ja hallintomenettelyyn
sovelletaan, mita kuntalain 50, 54, 55 seka 57-62 §:ssa saadetdaan kuntien yhteistoiminnasta.
Muilta osin yhteistyéryhmdn ja sen sihteeriston hallintomenettelyyn sovelletaan, mitd
hallintolaissa (434/2003) saadetaan.

48
Kokouspalkkiot ja korvaukset

Yhteistyéryhman jasenille maksettavista palkkioista, ansionmenetyskorvauksista,
matkakustannuksista ja muista tehtavan hoitamisesta aiheutuneista kustannuksista ja niiden
korvaamisesta maarataan Pohjanmaan liiton luottamushenkildiden palkkiosaanndssa. Valtion
viranomaisten ja muiden valtionhallintoon kuuluvien organisaatioiden edustajille maksettavista
palkkioista ja korvauksista vastaa se taho, jota jdsen edustaa. Sama koskee asiantuntijoita.

58§

Maakunnan yhteistyoryhman tehtavat

Pohjanmaan maakunnan yhteistyéryhman tehtavana on sovittaa yhteen alueiden kehittamisen
strategista kokonaisuutta. Yhteisty6éryhman tyota ohjaavat maakuntaohjelman,
maakuntasuunnitelman ja alykkaan erikoistumisen strategian painotukset. Yhteistydryhma
edistda Pohjanmaan maakuntastrategian toteutumista.

Maakunnan vyhteistydryhma seuraa Pohjanmaan alykkaan erikoistumisen strategian
toteuttamista alueella ja edistdd strategian toteuttamista laaja-alaisesti sidosryhmien
yhteistyolla.

Maakunnan vyhteistyéryhma linjaa ja ottaa kantaa tarkeisiin aluekehityksen ajankohtaisiin
asioihin ja edesauttaa laajojen, aluekehittamisen kannalta merkittéavien hankekokonaisuuksien
toteuttamista eri rahoitusvalineilla.

Maakunnan yhteistydryhman tehtavana on:

1) kasitelld maakunnassa valmisteltavia suunnittelu-, ohjaus- ja sopimusasiakirjoja
niiden valmisteluvaiheessa;

2) hyvaksya Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman alueellinen
rahoitussuunnitelma ja siihen sisaltyvat rahoituksen painopisteet (toimeenpanolaki



29 § 3 mom.);

3) edesauttaa laajojen, aluekehittédmisen kannalta merkittdvien hankekokonaisuuksien
valmistelua ja edistaa niiden toteuttamista;

4) antaa sitova lausunto hankehakemuksesta, jolle haetaan tukea Euroopan unionin
alue- ja rakennepolitiikan ohjelmasta (toimeenpanolaki 21 § 3 mom.);

5) laatia ehdotus hallintoviranomaiselle Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan
ohjelmasta rahoitettavien hankkeiden tarkentaviksi alueellisiksi valintaperusteiksi;

6) raportoida Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman toteutumisesta
hallintoviranomaiselle ja tarvittaessa esittaa sille ohjelmaa koskevia muutostarpeita;

7) tiedottaa Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman toimeenpanosta;

8) hoitaa myods muita tehtaviinsa liittyvia seka kansallisiin ettd Euroopan unionin alue-
ja rakennepolitiikan ohjelman toimeenpanoon liittyvia tehtavia.

Maakunnan yhteisty6ryhma saa saanndllisesti valittavalta toimielimeltd yhteenvedot saapuneista
EAKR-yritystukihakemuksista ja -paatdksista. Lisaksi valittdva toimielin toimittaa saanndllisesti
maakunnan yhteistyéryhmalle yhteenvedot kestavan kaupunkikehittamisen ja
innovaatiotoiminnan ekosysteemisopimuksen perusteella Pohjanmaalla rahoitetuista hankkeista.
Maakunnan vyhteistyéryhma saa myds sadanndllisesti tiedot valtakunnallisiin teemoihin
sisaltyvistd Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelmasta rahoitettavista hankkeista ja
niihin liittyvista hankehauista.

Pohjanmaan maakuntastrategian kehittamistavoitteiden toteuttamiseksi seka eri ohjelmien ja
rahoitusvélineiden yhteensovittamiseksi maakunnan vyhteistybryhma kasittelee myos
maaseuturahaston rahoituksen alueellisia painopisteitd, suunnitelmia ja raportteja seka
Euroopan meri-, kalatalous- ja vesiviljelyrahaston alueellisia suunnitelmia ja raportteja.

68
Maakunnan yhteistyoryhmassa kasiteltavat hankkeet
Maakunnan yhteistydryhma ottaa hankkeen kasiteltavakseen, jos

- hanke on alueen kehittdmisen kannalta tai kokonaiskustannusarvioltaan merkittava,

- kyse on laajasta hankekokonaisuudesta, johon haetaan rahoitusta usealta
viranomaiselta,

- valittavéa toimielin, yhteistydryhman  sihteeriston  puheenjohtaja tai  joku
yhteistyéryhman puheenjohtajista sita esittaa linjatakseen ohjelmien toteutusta.

Muilta osin Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman hankkeiden kasittely
delegoidaan maakunnan yhteistydryhman sihteeristélle. Sihteeristdén kdsittelyn perusteella
hanke tulee joko maakunnan yhteistyéryhmalle kasiteltdvaksi tai suoraan valittavan
toimielimen lopullisesti paatettavaksi.

Valittava toimielin ei voi my6ntda maakunnan yhteistyéryhman kasittelyssa olleelle hankkeelle
Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelmasta tukea, jos maakunnan yhteistyéryhma
ei ole puoltanut hanketta.

Valittava toimielin voi poiketa yhteistydryhman rahoittamista koskevasta puoltavasta
lausunnosta, jos tuen mydntaminen olisi vastoin Euroopan unionin tai kansallista lainsaadantoa
taikka jos hanke ei olisi ohjelmanmukainen. Ennen maakunnan yhteistyéryhman lausunnosta
poikkeavan paatdksen tekemista valittavan toimielimen on annettava yhteistyéryhmalle tieto
asiasta ja perusteltava ratkaisunsa.

Yhteistydryhman lausuntoa koskeviin paatdksiin ei saa hakea erikseen muutosta valittamalla.



Maakunnan vyhteistybryhma ei anna lausuntoa valtionavustuksesta yritystoiminnan
kehittamiseksi vuosina 2021-2028 annetun lain (758/2021) mukaisista yrityksen
kehittamisavustuksia koskevista tukihakemuksista. Maaseuturahaston hankkeita ei mydskaan
kasitella maakunnan yhteistyéryhmassa.

78

Maakunnan yhteistyoryhman sihteeristo

Maakunnan yhteistydryhman valmistelu-, esittely- ja taytdntddnpanotehtdvia hoitaa sihteeristo,
joka koostuu alueen maakunnan liiton ja elinvoimakeskuksen sekda tukea mydntavien
viranomaisten edustajista.

Maakunnan yhteistydryhma asettaa sihteeristén, jossa ovat edustettuina tukea mydntavien
viranomaisten edustajat Pohjanmaan liitosta, Pohjanmaan elinvoimakeskuksesta, Keski-Suomen
elinvoimakeskuksesta sekd alueen Leader-toimintaryhmistd. Lisaksi sihteeristodn nimetaan
asiantuntijajasenet Pohjanmaan elinvoimakeskuksesta ja Pohjanmaan liitosta. Sihteeristén
edustajille valitaan my6s varajasen. Sihteeristd voi kutsua kokouksiinsa myds muita
asiantuntijoita. Sihteeristd voi tarpeen mukaan myds asettaa mddraaikaisia tyoryhmia tydnsa
tueksi.

Sihteeristdon puheenjohtajana toimii Pohjanmaan liiton kehittamis- ja elinkeinopaallikka.

Maakunnan vyhteistyéryhman puheenjohtajalla, varapuheenjohtajilla ja esittelijalla on
kokouksissa lasnaolo-oikeus.

Sihteeristdn toimintaan sovelletaan luvussa II olevia kokousmenettelysaannoksia.

Sihteeristdn tehtdvana on seurata ja sovittaa yhteen valmisteluvaiheessa maakunnan alueella
rahoitettaviksi ehdotettuja hankkeita, joita voidaan rahoittaa kansallisen alueiden kehittamisen
varoista seka Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan rahastojen, maaseuturahaston ja meri-
, kalatalous- ja vesiviljelyrahaston varoista, ja raportoida niista yhteistydryhmalle
(toimeenpanoasetus 12 §). Sihteeristd:

- valmistelee maakunnan yhteistyéryhmalle menevat asiat;

- valmistelee Euroopan unionin alue- ja rakennepolitikan ohjelman alueellisen
rahoitussuunnitelman ja siihen sisdltyvdat rahoituksen painopisteet maakunnan
yhteistyéryhman paatettavaksi;

- valmistelee Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelmasta rahoitettavien
hankkeiden tarkentavat alueelliset valintaperusteet maakunnan yhteisty6ryhman
kasiteltavaksi;

- edesauttaa laajojen, aluekehittédmisen kannalta merkittavien hankekokonaisuuksien
valmistelua ja edistaa niiden toteuttamista eri rahoitusvalineillg;

- varmistaa, ettd rahoitettavat hankkeet toteuttavat Pohjanmaan maakuntaohjelmaa ja
adlykkaan erikoistumisen strategian painopisteitd seka seuraa osaltaan naiden
toteutumista rahoitusohjelmien toimenpiteilla;

- valmistelee raportin Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman ja muiden
rahoitusohjelmien toteutumisesta ja saavutetuista tuloksista maakunnan
yhteistyéryhman kasiteltavaksi;

- toimittaa vahintédan kerran vuodessa tiedoksi maakunnan yhteisty6ryhmalle maakunnan
alueella toteutettavien kansallisten ja EU-osarahoitteisten ohjelmien hankerahoituksen
kohdentumisen;

- varmistaa, ettd tiedonkulku eri organisaatioiden valilld toimii sujuvasti eika turhia
paallekkaisyyksia hanketoiminnassa ole;

- hoitaa muut maakunnan yhteistyéryhman sihteeristdlle antamat tehtavat seka huolehtii
maakunnan yhteistyéryhman paatdsten toimeenpanosta.



Hankkeiden kdsittely maakunnan yhteistyoryhman sihteeristossa

Valittavat toimielimet tuovat sihteeristélle kasiteltavaksi aikaisessa vaiheessa kaikki Pohjanmaan
rahoituskehyksesta rahoitettavaksi esitettavat EAKR, ESR+ seka oikeudenmukaisen siirtyman
rahaston (JTF) hankehakemukset, pois lukien seuraavat:

- vyleisilld valintaperusteilla hylattavat hankehakemukset tuodaan sihteeristélle tiedoksi
listamenettelyng,

- liikke- ja ammattisalaisuuden piiriin kuuluvat yrityksen kehittamishankkeet tuodaan
sihteeristolle tiedoksi,

- kestavan kaupunkikehittamisen rahoituskehyksesta haetut hankkeet tuodaan sihteeristélle
tiedoksi.

Lisaksi sihteeristd saa tiedokseen yhteenvetotiedot maaseuturahaston hankehakemuksista seka
kansallisin varoin rahoitettavista hankkeista.

Sihteeriston kasittelyn jalkeen valittava toimielin tekee rahoituspaatoksen tai vie esityksen
yhteistyéryhman paatettavaksi tydjarjestyksen 6 §:n mukaisesti.

88§

Maakunnan yhteistyoryhman jaostot ja tyoryhmat
Maakunnan yhteistyéryhma voi asettaa jaostoja ja kutsua asiantuntijoita.

Maakunnan vyhteistyéryhmda voi myo6s tarvittaessa asettaa madraaikaisen tydryhman
kasittelemadn ohjelmiin tai sopimuksiin liittyvaa merkittdvaa asiakokonaisuutta.

Yhteistydryhmdn asettaman jaoston jdseneen sovelletaan rikosoikeudellista virkavastuuta
koskevia saannoksia heidan hoitaessa sihteeristén tehtdvida. Vahingonkorvausvastuusta
saadetaan vahingonkorvauslaissa.

II luku Kokousmenettely

98

Kokousaika ja paikka

Yhteistyéryhma pitaa kokouksensa paattamanaan aikana ja paikassa.

Kokous pidetaan myoés, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd
yhteistyéryhman jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitamisestad.

10 §

Kokouksen koollekutsuminen ja varajdasenen kutsuminen

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka. Kokouskutsu toimitetaan jasenille
vahintdan seitsemaa (7) paivaa ennen kokousta. Esityslista liitteineen toimitetaan jasenille
mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessd, mutta kuitenkin vahintaan neljaa (4)
paivaa ennen kokousta.

Kokouskutsu ja liitteet lahetetddan sahkopostitse yhteistyéryhman varsinaisille jasenille,
varajasenille seka sihteeristdén jasenille. Kaikki kokousasiakirjat ovat saatavilla Pohjanmaan liiton
luottamushenkiléportaalissa.



Yhteistyéryhman jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava
henkildkohtainen varajdsen sijaansa. Milloin jasen on esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa
kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua
varajasenen kokoukseen sitd asiaa kasittelemaan.

11 §

Paatosvaltaisuus

Yhteistyéryhma on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista puheenjohtaja
mukaan lukien on lasna.

12 §
Kokouksen pitaminen

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa ldasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja
paatdsvaltaisuuden. Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toisin paateta.

Yhteistyéryhma voi pdattda ottaa kasiteltavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu
esityslistassa.

13 §

Lasndolo yhteistyoryhman kokouksissa

Muiden kuin yhteistyéryhmdn jasenten lasnaolosta ja puheoikeudesta paattda yhteistyéryhma.
Sihteeristdn jasenillda on kokouksissa lasndolo- ja puheoikeus asiantuntijoina.

14 §

Esittely

Asiat paatetdan yhteistyéryhman kokouksessa esittelysta. Esittelijan ehdotus on kasittelyn
pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin
yhteistydryhma on tehnyt paatéksen asiasta, pohjaehdotus on muutettu ehdotus. Jos ehdotus
on peruutettu, asia on poistettava esityslistalta, jollei yhteistyéryhma toisin paata.

Yhteistyéryhman esittelijana toimii maakuntajohtaja tai ja hdanen varamiehenaan kehittdmis- ja
elinkeinopaallikkd tai muu tehtdavdan madratty henkild. Yhteistyoryhman kasittelyyn tuotavat
hankkeet esittelevat kuitenkin ne viranomaiset, jotka vastaavat lopullisista rahoituspaatdksista.

15 §

Esteellisyyden toteaminen

Esteellisyyden ilmoittaminen, arviointi ja ratkaisu kuuluvat ensisijaisesti yhteistyéryhman
jasenelle tai muulle ldsnaoloon oikeutetulle henkildlle itselleen. Tarvittaessa yhteistyéryhman
puheenjohtajan on saatettava jasenen tai muun lasndoloon oikeutetun henkilon esteellisyys
yhteisty6ryhman ratkaistavaksi.

Esteellisena ei saa kasitella asiaa eika olla lasna sita kasiteltaessa.



16 §

Padtoksenteko ja @anestys

Yhteistyéryhman on pyrittdva paatoksenteossa yksimielisyyteen. Jos paatésta ei kuitenkaan
voida tehda vyksimielisesti, yhteistydryhma aanestaa ja pdatdkseksi tulee mielipide, jota
vahintaan kaksi kolmannesta (2/3) aanestaneista on kannattanut.

17 §

Eriava mielipide

Paatdksentekoon osallistuneella, jos han on tehnyt vastaehdotuksen tai danestanyt paatosta
vastaan, seka asian esittelijdlla, jos paatos poikkeaa padtdsehdotuksesta, on oikeus ilmoittaa
paatdksesta eridva mielipide. Ilmoitus on tehtdva heti, kun paatés on tehty. Ennen poéytakirjan
tarkastamista esitetyt kirjalliset perustelut liitetdan poytakirjaan.

Paatdsta vastaan aanestanyt tai eridvan mielipiteen ilmoittanut ei ole vastuussa paatdoksesta.
Esittelijéd on vastuussa hanen esittelystdaan tehdystda paatdksestd, jollei han ole ilmoittanut
eridvaa mielipidetta.

18 §

Poytdkirjan laatiminen, tarkastaminen ja nahtdavana pitaminen

Maakunnan vyhteistybryhman kaikki kokousasiakirjat ovat saatavilla Pohjanmaan liiton
luottamushenkiléportaalissa. Poéytakirjojen allekirjoittaminen seka tarkastaminen tehdaan
sdahkoisesti. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitdja. Poytakirjan
tarkastaa kaksi yhteistydoryhman kullakin kerralla tédhan tehtdavdan valitsemaa jasentd, ellei
yhteistydryhma jonkin asian kohdalla toisin paata.

Poytdkirjaa pidetaan yleisesti ndhtdavana yhteistyéryhman paattdmana aikana ja paikassa, jos
yhteistyéryhma erikseen niin paattaa.

Yhteistyéryhman poytakirjaan merkitaan:

1) jarjestaytymistietoina:

toimielimen nimi;

kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouspaikka;

[dsna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut 1asna; seka
kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

2) asian kasittelytietoina:
asiaotsikko;

selostus asiasta;

paatdésehdotus;

esteellisyys;

tehdyt ja kannatetut ehdotukset;
aanestykset: danestystapa, aanestysjarjestys seka daanestyksen tulos;
vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos;
paatdksen toteaminen;

eridva mielipide; seka
paatokseen liittyvat muut ehdot.

3) laillisuustietoina:

puheenjohtajan allekirjoitus;
poytakirjanpitdjan varmennus;
merkinta poytakirjan tarkastuksesta.



19 §

Kirjallinen menettely

Asia, josta on tarpeen tehda ratkaisu ennen seuraavaa maakunnan yhteistyéryhman kokousta,
voidaan maakunnan yhteistyéryhman tai sihteeristén aloitteesta saattaa yhteistydryhman
hyvaksyttavaksi kirjallista menettelya kayttaen.

Yhteistydéryhman sihteeri ldhettaa puheenjohtajan valtuuttamana sahkopostitse
yhteistydryhman jasenille kirjallisen menettelyn kdynnistamista koskevan paatdsesityksen,johon
jasenen tulee seitseman tydpaivan kuluessa vastata kirjallisesti, mikali han ei hyvaksy kirjallisen
menettelyn kayttéa tai paatdsesitysta. Esitys on tullut hyvaksytyksi yhteisty6ryhmassd, jos
kirjallista menettelya ja/tai paatosesitystéd ei ole Kkirjallisesti vastustettu maaraajassa.
Kirjallisessa menettelyssa padtokset tehddan yksimielisesti. Mikali yksikin jasen vastustaa
kirjallisen menettelyn kayttéa ja/tai tehtya paddtosesitystéd vieddan se maakunnan
yhteistyé6ryhman normaaliin kasittelyyn.

Kirjallisen menettelyn tulos ilmoitetaan yhteistyéryhmadlle ensin sdahkopostitse ja puheenjohtajan
toimesta seuraavassa yhteistyéryhman kokouksessa, jossa se myds vahvistetaan.

III luku
Muut maaraykset

20 §

Maakunnan yhteistyéryhman hallinnon ja talouden tarkastus

Maakunnan vyhteistyéryhman hallinnon ja talouden tarkastuksesta on voimassa, mita
Pohjanmaan liiton hallinnon ja talouden tarkastuksesta on voimassa.
21 §

Muutoksenhaku

Maakunnan yhteistyéryhman paatoksestd haetaan muutosta valittamalla hallinto-oikeuteen
siten kuin muutoksenhausta kuntayhtyman paatoksestd kuntalaissa saadetaan.

Yhteistyéryhman hankkeesta annettua lausuntoa koskevaan pddtdkseen ei voida hakea
erikseen muutosta valittamalla.
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