Pohjanmaan jarjestoneuvottelukunnan toimintasaanto

1. Tarkoitus

Pohjanmaan liiton maakuntahallituksen nimedaman Pohjanmaan jarjestoneuvottelukunnan tarkoituksena
on toimia maakunnan alueella toimivien yhdistysten ja jarjestdjen monialaisena pysyvaisluontoisena
yhteisty6elimena. Jarjestoneuvottelukunnan tavoitteena on muun muassa 1) vahvistaa jarjestéjen asemaa
Pohjanmaan maakunnan, Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtyman ja Pohjanmaan hyvinvointialueen
kehittamisessd, 2) tehda jarjestotoimintaa ja sen vapaaehtoistoimintaa, vertaistukea ja kokemusosaamista
nakyvaksi ja tunnetuksi, 3) edistda kansalaisten ja jarjestojen osallisuutta ja kansalaisyhteiskuntaa
maakunnassa, 4) edistaa jarjestdjen valista seka jarjestdjen ja julkisen sektorin valista yhteistyota ja
sopimuksellisuutta.

2. Tehtavat
Neuvottelukunnan tehtdavana on mm.
- tukea asiantuntemuksellaan maakunnan strategioiden, ohjelmien ja muiden asiakirjojen
valmistelua
- nostaa esiin jarjestokentdn toiveita ja tarpeita mm. antamalla lausuntoja ja kannanottoja seka
- valmistella ja jarjestaa jarjestojen keskindista seka jarjestojen ja julkisen sektorin valistd yhteistyota
edistavia tilaisuuksia (mm. osallisuusareena) ja muita toimenpiteita.

Neuvottelukunta laatii tyélleen toimintasuunnitelman, jonka maakuntahallitus hyvaksyy.

3. Kokoonpano ja toimikausi
Jarjestoneuvottelukunnan toimikausi on kaksi vuotta.

Jarjestoneuvottelukuntaan haetaan avoimella haulla jarjestoja ja yhdistyksia, jotka toiminnallaan tukevat
kansalaisyhteiskuntaa maakunnassa.

Neuvottelukunta muodostetaan eri alojen jarjestoista siten, ettd se on toiminnallisesti, alueellisesti ja
kielellisesti mahdollisimman monipuolinen ja kattava. Neuvottelukunnan jasenten valinnassa huomioidaan
seuraavat kriteerit:
- jarjeston toimiala (pyritdan nimedmaan tasapuolisesti eri alojen
- jarjestoja)
- jarjeston toimipaikkojen sijainti ja toiminnan maantieteellinen
- kattavuus (etusijalla ovat jarjestot, jotka toimivat koko maakunnan alueella)
- jarjeston toimintakieli (pyritddn nimedmaan tasapuolisesti seka
- ruotsin- ettd suomenkielisid jasenia)
- erijarjestojen ja yhdistysten yhteistyota edistava toiminta (etusijalla useampia jarjestoja ja
yhdistyksid kokoavat ja yhteistyota edistavat jarjestot)
- jarjeston jasenmaara ja toiminnan volyymi (esim. vuosibudjetti, toimintamuodot, kuinka suuren
maardn ihmisia toiminta tavoittaa)
- sukupuolten vilinen tasa-arvo (pyritddn nimedmaan tasapuolisesti seka naisia ettd miehia).

Pohjanmaan liiton maakuntahallitus nimeaa jarjestoneuvottelukunnan jarjest6jen ja yhdistysten
ehdotusten pohjalta. Mikali varsinainen jasen joutuu luopumaan tehtavastaan kesken toimikauden,
valitaan hanen tilalleen uusi jasen hanen taustajarjestonsa ehdotuksen pohjalta.



Jarjestdoneuvottelukunnalla on mahdollisuus itse taydentda tai muuttaa kokoonpanoaan toimikauden
aikana. Taydennykset ja muutokset vieddadan maakuntahallitukselle tiedoksi. Jarjestoneuvottelukunta voi
tarvittaessa kutsua kokouksiinsa ja sihteeristoonsa muita asiantuntijoita.

Maakuntahallitus nimeaa edustajansa ja varajasenensa jarjestoneuvottelukuntaan. Maakuntahallitus voi
pyytda myos muita julkisia tai yksityisid organisaatioita nimedamaan asiantuntijajasenia edustajaksi
jarjestoneuvottelukuntaan. Asiantuntijajasenilla on lasna- ja puheoikeus jarjestoneuvottelukunnan
kokouksissa.

Jarjestoneuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka sihteerin ja
sihteeriston kaytannon valmistelutyota varten. Puheenjohtajien ja sihteeriston toimikausi on sama kuin
jarjestoneuvottelukunnan. Jarjestoneuvottelukunnan valmistelijana toimii Pohjanmaan liiton nimeama
henkil6.

Jarjestoneuvottelukunta voi nimeta keskuudestaan tarpeen mukaan erilaisia asioita valmistelevia
tyoryhmia. Tyéryhmiin voidaan kutsua myds muita asiantuntijoita.

Jarjestoneuvottelukunnan kokous on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on paikalla.
Jarjestoneuvottelukunnan poytdkirjat ovat liitteineen nahtavillda Pohjanmaan liiton verkkosivuilla.

4. Palkkiot ja korvaukset

Neuvottelukunnan jarjesto- ja yhdistysjasenille korvataan niin pyydettdaessa matkakulut. Muiden jasenten
osalta jasenet tai heidan taustaorganisaationsa vastaavat osallistumisesta aiheutuvista kustannuksista.
Neuvottelukunnan jasenille ei makseta kokouspalkkiota. Jarjestoneuvottelukuntaan nimetyille
luottamushenkil6illeen Pohjanmaan liitto korvaa osallistumisesta aiheutuvia kustannuksia Pohjanmaan
liiton palkkiosdannon mukaan. Pohjanmaan liitto varaa tarvittavat henkild- ja muut resurssit
jarjestoneuvottelukunnan koordinointiin ja toimintaan.



