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Yhteistydsopimus ajalle 2022 — 2025

Hyvinvointialueesta annetun lain tavoitteena on luoda edellytykset hyvinvointialueiden ja
jarjestdjen valiselle yhteistyolle ja jarjestdjen vaikutusmahdollisuuksille.

Yhteistyésopimuksen sopijaosapuolina ovat Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtyma,
1.1.2023 alkaen Pohjanmaan hyvinvointialue ja Pohjanmaan alueen yhdistykset ja jarjestot
tai niiden valtuuttama yhdistystoiminta, Pohjanmaan liiton jérjesténeuvottelukunta seka
Pohjanmaan yhdistykset ry (POHY).

Sopimuksen perusteella jarjestettavien toimintojen toteutumista seurataan ja raportoidaan
osana hyvinvointialueen hyvinvointikertomusta. Tata yhteistyésopimusta taydennetaan
tarvittaessa jarjestétoimijoiden ja hyvinvointialueen valisilla yksityiskohtaisemmilla
sopimuksilla. :

Hyvinvointialueen tehtavana on jarjestaé lakisaateiset sosiaali- ja terveyspalvelut alueen
asukkaille. Asiakkaat ja potilaat saavat palveluja ja toimintoja myds jarjestéilta ja
yhdistyksilta. Naiden palvelujen yhteensopivuus hyvinvointialueen palvelujen kanssa on
varmistettava yhteistyéssa asiakkaiden, palveluntuottajien ja eri toimijoiden kanssa.

Sopimuksen tarkoitus

Taman yhteistydsopimuksen tarkoituksena on luoda Pohjanmaan hyvinvointialueen, sosiaali-
ja terveysalan jarjestojen seka hyvinvointia ja terveytta edistavien jarjestéjen valille
yhteistydmuodot ja —tavat seké sitouttaa sopijaosapuolet yhteistyén kehittémiseen seka
asukkaiden hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen.

Tavoitteet

Taman yhteistydsopimuksen tavoitteena on varmistaa tiivis yhteistyé hyvinvointialueen ja
alueen jarjestdjen ja yhdistysten kanssa.

Hyvinvointialueen ja sosiaali- ja terveysalan jarjestéjen seké hyvinvointia ja terveytta
edistavien jarjestojen yhteistyon tavoitteena on tuottaa alueen vaestolle entista parempaa
hyvinvointia ja helposti saatavia palveluja. Kumpikin toimija tukee ja tdydentaa palveluillaan
toisiaan, mika tuottaa suurempaa hyvinvointia alueen asukkaille.

Sopimuksen tavoitteet:

e vahvistaa hyvinvointialueen vaestdn osallisuutta ja jarjestéjen asemaa, nakyvyytta ja
roolia aktiivisina osapuolina hyvinvointialueen palveluiden kehittdmisessa sekéa
palvelurakenteissa.

o selvitetddn ja maaritellaan yhteistydssa jarjestojen ja yhdistysten rooli, palvelut ja
toiminnot.

s jarjestot ja yhdistykset ovat mukana kehittamassa ja arvioimassa hyvinvointialueen
palvelurakenteita, palveluja ja osallistuvat palveluja suunnitteleviin
valmisteluty&ryhmiin.

Pohjanmaan hyvinvointialue | Kijaamon osoite | Postilokero | Vaihde XX XXX XXXX | ovph.fi




\e

Osterbottens vdlfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialue

jarjestéjen ja yhdistysten tarjoama tuki, neuvonta ja ohjaus seké ehkaiseva toiminta
nivotaan osaksi alueen toimintaa ja palvelukokonaisuuksia.

alueen asukkaiden osallistumismahdollisuuksia lisataan myos alueen jarjestéjen ja
yhdistysten kautta.

hyvinvointialueella on nimetty jarjestdyhdyshenkild.

Toimenpiteet

Hyvinvointialue edista yhteistyossa alueen kuntien kanssa hyvinvoinnin ja
terveyden edistéamistyota tekevien yhdistysten ja jarjestdjen toimintaedellytyksia,
tiedonsaantia ja vaikutusmahdollisuuksia.

Hyvinvointialue ohjaa asiakkaita ja potilaita yhdistys- ja jarjestétoiminnan piiriin.

Hyvinvointialueen strategiassa ja palveluiden suunnittelussa, palveluohjauksessa ja
palvelutarjottimella on mukana jarjestdjen toiminta ja palvelut.

Toimintaa kehitetdaan yhteistydssa, esimerkiksi seuraavissa toiminnoissa:

lapsiperheiden palveluissa ja toiminnoissa perhekeskustoiminta, vertaistuki seka
ammatillisesti ohjatut ryhmat

pitk&aikaissairauksissa vertaistuki ja kokemusasiantuntija- seka kokemustoimija-
toiminta

mielenterveys- ja paihdepalveluissa matalan kynnyksen toiminta, vertaistuki ja
kokemusasiantuntijatoiminta, paihdehaittojen ehkaisy, mielenterveyden edistaminen
ikaantyvien palveluissa vertaistuki, toimintakykyéa edistavat vapaa-ajantoiminnot,
vapaaehtoistyo

tydllisyystoiminta; pitkaaikaistyéttomien ja/tai osatydkykyisten tyontekijéiden palvelut
pelastustoimessa sopimispalokuntatoiminta: esim. sopimuspalokuntatoiminta,
onnettomuuksien ehkaisytyd, koulutus-, neuvonta- ja turvallisuusviestinta,
varautumiseen ja valmiuteen liittyvat toimenpiteet

tutkimus- ja kehittamistoiminta

Kahdenvaéliset sopimukset

Kullakin jarjestélla ja yhdistykselld on omanlaisensa toiminta- ja palveluntarjonta.
Yksityiskohtaisista toimenpiteista ja yhteistydsta tehd&an kahdenvalisia sopimuksia
hyvinvointialueen ja ao. yhdistyksen tai jarjeston kanssa.

Kahdenvalistd sopimusta tehtdessa on sovittava:

mista palveluista tai yhteistydmuodoista sopimuksessa sovitaan

miten kauan sopimus on voimassa

palveluiden laadusta ja sen mittaamisesta sovitaan yhdessa

miten kustannukset jakautuvat

miten palveluihin ohjaamisen rajapinnat toteutetaan (esim. mista ohjaus kolmannen
sektorin palveluihin tapahtuu)

miten yhteistyota arvioidaan ja milla aikavaleilla

Pohjanmaan hyvinvointialue | Kijaamon csoite | Postilokero | Vaihde XX XXX XXXX | ovph.fi




e @ .
; Osterbottens vdlfdardsomrade
; ’ Pohjanmaan hyvinvointialue

Iek|r10|tuk
{7/’&1 v / e

IVIarkku Suoranta, puheenjohtaj

Won memnta

Markku FZ’ puheenjohtaja
Pohj yhdistykset ry, POHY

Erkki Penttinen, sektorijohtaja, tydikaiset
-Pelganmaan/hyvmvomtlatye
orij {aja,‘ikéihmiset

(74 Z
a[\/ahakanga;, vt
2 U—é—--——-——...

Pot;@nma [y

s

Pia-Maria Sjbstr"" iSE iorijohtaja, lapset, nuoret, perheet
Pohjanmaan hyvinvointialue

Pohjanmaan hyvinvointialue | Kijaamon osoite | Postilokero | Vaihde XX XXX XXXX | ovph fi




