Osterbottens organisationsdelegation
Tid: 2.6.2022 kI. 13.02-15.05
Plats: Osterbottens forbund, moétesrum Hermelinen och Teams-méte

Narvarande Ordinarie medlem Ersdttare

Organisations- och Allman hélsa och valfard

féreningsmedlemmar
Kirsi Ikdheimonen (x)
Markku Pulli (x) Tuula Jantti (x)
Ari-Pekka Toivari () Bengt Beijar (x)
Patient- och anhdrigorganisation
Jarmo Luoma (x) Kurt Jantti (x)
Markku Suoranta ()
Henna Minkkinen (x) Jukka Heiskanen ()

Organisation for personer med
funktionsnedsattning

Marjo Luomanen () Tina Holms (x)
Bengt Ahlvik () Anna Caldén (x)
Hanna Lahti () Markku Kallio (x)
Organisation for psykisk hdlsa och anhériga

till klienter

Christer Rénnlund ()

Leena Pakkanen (x)

Organisation inom barn- och familjearbete
samt ungdomsorganisation

Eeva-Maria Latva-Rasku () Rui Rocha ()

Marko Miesmaa (x)

Organisation for dldre

Pia Berg () Patrick Ragnas ()

Kultur och

kulturell mangfald

Mikaela Smedinga (x)

Sahra Mohamud ()

Harri Niskanen (x) Raija Koivisto ()

Naringsliv

Tommi Maki () (Markus-Sjdhelm) Mikael (x)

Haggdahl

Natur, milj6 och hallbar utveckling

Sonja Grénholm () Carl-Anders Lundberg ()

Konsumenter, byar och invanare

Ritva Mertaniemi ()

Sdkerhet och beredskap

Marja-Riitta Vest ()

Rolf Sund () Kirsi Wik (x)

Leader-verksamhet

Matti Jaskari (x)

Mathias Hogbacka () Piritta Syrjala ()
Experter Osterbottens vilfirdsomrade

Sari West () Tuija Kivioja (x)

Regionforvaltningsverket i Vastra och Inre

Finland

Harri Varhama () Esa Huolman (x)

NTM-centralen i Osterbotten




liris Ranta () Petri Svanback ()

Osterbottens Landskapsstyrelsen

férbund
Henrik Antfolk () Riitta Paajarvi-Myllyaho ()
Personal

(Beredare) Lotta Pitkdnen (x)
Irina Nori (x)
Varpu Rajaniemi (x)

Protokoll:
1. Oppnande av métet samt konstaterande av antalet nirvarande

Beslut: Organisationsdelegationen antecknade informationen fér kdnnedom.

2.

Godkadnnande av foredragningslistan

Beslut: Féredragningslistan godkandes.

3.

Godkéannande av protokollet fran foregaende mote

Beslut: Protokollet godkandes.

6.

Komplettering av Osterbottens organisationsdelegation med en ersittare och en expert

Det foéreslas att Ramieza Mahdi, Suomen somalinaisten kehitys ry, blir ersattare fér Sahra
Mohamud.

Under den forra perioden var den foregaende anstallda i projektet Jarjestojen sote-muutostuki
med i organisationsdelegationen som expert. | borjan av maj borjade Kirsi Ala-Jaakkola som
nyanstalld. Hennes distrikt omfattar Egentliga Finland, Satakunta och Osterbotten. Kirsis
hemorganisation ar Satakunnan yhteisokeskus. Information om projektet finns pa:
https://www.soste.fi/jarjestojen-sote-muutostuki/.

Kirsi Ala-Jaakkola foreslas bli expertmedlem i organisationsdelegationen.

Beslut: Ramieza Mahdi, Suomen somalinaisten kehitys ry, antas som ersattare i

organisationsdelegationen. Kirsi Ala-Jaakkola, projektet Jarjestdjen sote-muutostuki, antas som
expert i organisationsdelegationen. Landskapsstyrelsen informeras om kompletteringarna hosten
2022.

E-postadresser till organisationsdelegationens medlemmar pa Osterbottens forbunds webbplats
Pa forra motet foreslogs att e-postadresserna till organisationsdelegationens medlemmar ska vara

offentliga p& Osterbottens férbunds webbplats. Diskussionen fortsitter med hansyn till
dataskyddsaspekter.

Beslut: Kontaktinformation till organisationsdelegationens ordférande och vice ordférande visas pa

Osterbottens férbunds webbplats. For évriga riacker det att ange organisationen eller féreningen.

Behandling av organisationsdelegationens verksamhetsplan



https://www.soste.fi/jarjestojen-sote-muutostuki/

Organisationsdelegationen borjade gora upp en verksamhetsplan vid forra motet
(Verksamhetsplan_utkast, Bilaga 1). Det har funnits mojlighet att kommentera och bearbeta
verksamhetsplanen. Sekretariatet har tagit fram en ny version av verksamhetsplanen, som
behandlas i par/smagrupper.

Ordféranden gav en introduktion till verksamhetsplanen och visade verksamhetsplanen for
organisationsdelegationen vid Lapplands forbund som exempel. Efter det 6ppnade hon
diskussionen.

Under diskussionen framférdes bl.a. féljande:

e Verksamhetsplanen skulle kunna vara tvadelad med uppsatta mal for pagaende och nésta
mandatperiod. Det féreslogs att organisationsdelegationen ska fortsatta efter tva ar.

e Under den forra perioden arbetade sekretariatet och projektet Organisation 2.0 med att
genomfdra verksamhetsplanen. Det undrades hur stor arbetsinsats Osterbottens férbund
kan bidra med.

o Arbetsgrupper kan vara ett satt att arbeta.

e Det konstaterades att det ar bra att sprida information vidare i ndtverket, men om atgéarder
ska vidtas behovs ett arbetsutskott.

e Slutsatsen blev att utdver arbetsgruppen Osterbottens féreningar i sote inrattar
delegationen tva arbetsgrupper till: 1. Osterbottens foreningar i sote-arbetsgrupp (ansvarar
for punkt/mal 1), 2. en arbetsgrupp (ansvarar for punkt/mal 2), 3. en arbetsgrupp (ansvarar
for punkt/mal 3)

Efter arbetsgrupperna diskuterades bl.a. foljande:

e Representanter for organisationsdelegationen skulle kunna bestka féreningarnas moten
och presentera delegationens verksamhet.

e Organisationsdelegationen skulle kunna arrangera evenemang i samarbete med
foreningarna och pa sa satt ga ut pa faltet i landskapet. Reklam om evenemangen i sociala
medier samt i andra mediekanaler. Viktigt med tillgdnglighet och tolkning vid
evenemangen. Foreningarna skulle till exempel kunna fardas runt i landskapet med en
gemensam buss och alla deltagande parter skulle betala sin del av kostnaderna.

e Erfarenhetsaktorer bor engageras i evenemangen.

e Uppgifterna férdelas pa arbetsgrupper som planerar mer i detalj vad som ska goras.

e Det framholls att tillgangligheten maste sdkerstallas och att det i verksamheten bor finnas
tillgang till tolkning eller skrivtolkning samt andra hjalpmedel.

e Organisationsdelegationen skulle ocksa kunna samarbeta med naringslivet.

e Frivilliga ar viktiga for organisationernas verksamhet och aven deras roll borde lyftas fram.

Arbetsgrupperna skrev ned sina tankar och skickade dem till Lotta Pitkdnen, som fogar in dem i
utkastet till verksamhetsplan.

Beslut:

Utdver arbetsgruppen Osterbottens féreningar i sote inrittas tva arbetsgrupper: Arbetsgrupp 2.
Tina Holms, Markku Pulli, Esa Huolman eller Harri Varhama, Arbetsgrupp 3. Jarmo Luoma, Anna
Caldén eller Bengt Ahlvik. Till arbetsgrupp 3 foreslogs ocksa Tommi Maki och Marja-Riitta Vest,
Riitta Paajarvi-Myllyaho, Raija Koivisto. Samtycke inhdmtas av de foreslagna personerna.

Arbetsgrupperna kan paverka malen och verksamheten.



Sekretariatet och arbetsgrupperna lagger sista handen vid verksamhetsplanen, och déarefter finns
det fortfarande majlighet att ge kommentarer. Planen tas upp for godkdnnande pa hostens forsta
mote och forelaggs landskapsstyrelsen for godkdannande hosten 2022.

7. Arbetsgruppen Osterbottens foreningar i sote och information till organisationsdelegationen

Aktuellt fran arbetsgruppen och presentation av samarbetsavtal (Samarbetsavtal
valfardssamkommunen-organisationerna 2022, Bilaga 2).

Arbetsgruppen foreslar att promemoriorna fran motena skickas per e-post och laddas upp i Teams-
gruppen for organisationsdelegationen. Promemoriorna avfattas pa finska. (Promemorian fran 12.5.22
finns bilagd, bilaga 3.)

Kirsi Ikdheimonen rapporterade fran arbetsgruppen:

Mari Plukka och Sari West svarade pa fragor som hade samlats in av framst
vardorganisationerna géllande samarbetet mellan organisationerna och valfardsomradet.
Fragorna hade skickats pa férhand.

Vilfardssamkommunen har i startfasen haft problem med bl.a. fakturor och I6neutbetalningar,
IT-program samt personalens ansvarsomraden.

Vilfardssamkommunen har mindre resurser, och dessutom innebar I6neharmoniseringen for
personalen utmaningar eftersom den 6kar kostnaderna. Ocksa stridsatgarderna pa
arbetsmarknaden kan komma att 6ka lonekostnaderna. Budskapet ansags vara “retfullt”, forst
ska resurserna ga till att fa i gang verksamheten, sedan tar man tag i annat.

En inbjudan till ett diskussionsmote om bidrag till féreningar har gatt vidare till
organisationsdelegationen. Motet halls den 15 juni, och 3-5 representanter fér organisationer
utses att delta. Det finns redan ett forslag om att Henna Minkkinen fran
organisationsdelegationen och Markku Pulli vid NTM-centralen i Osterbotten ska representera
organisationerna pa motet. Valet av representanter for organisationerna vid diskussionsmoten
tas upp igen under punkt 9 i féredragningslistan (Ovriga drenden).

| kommunerna finns olika upplagg nar det galler bidrag till féreningar och nu ska ett koncept for
Osterbotten bérja byggas upp. Oklart ar ocks vilka bidrag som blir kvar hos kommunerna och
vilka som overfors till vilfardsomradet.

Ett forsta Partnerskapsbord-diskussionsmoéte med organisationer och valfardssamkommunen
ar preliminart inprickat till den 29 augusti kl. 12-16. Det ar ett 6ppet diskussionsmote.
Organisationerna far garna halla 1-2 anféranden om fragor som de vill ta upp med
vélfardsomradet. Dessutom kommer sektordirektérerna att tala vid motet.
Vélfardssamkommunen har lovat ge féreningarna mer information om ansdkan om bidrag
under september, men den slutliga informationen om férdelningsnyckeln for bidrag kommer i
slutet av aret.

Den som sdker en motpart for partnerskapsavtal kan vanda sig till Tuija Kivioja.

Nasta morgonkaffe med social- och hélsovardstema ordnas den 31 augusti.

Pa motet foreslogs att sektionen for framjande av valbefinnande och halsa ocksa ska ha en
representant for organisationerna.

Beslut: Organisationsdelegationen antecknade informationen fér kinnedom. Promemoriorna fran
motena skickas per e-post och laddas upp i Teams-gruppen for organisationsdelegationen.
Promemoriorna avfattas pa finska.

8. Webbinariet Osterbottens delaktighetsarena 2022



Ungas delaktighet ar det tema som har valts for evenemanget ar 2022. Ett planeringsmote for
delaktighetsarenan halls den 21 juni kl. 13-14. De som vill vara med och planera kan anmala sig till
Lotta Pitkdanen.

Beslut: Organisationsdelegationen antecknade informationen fér kdnnedom.

9. Ovriga drenden

Mikael Haggdahl (Svenska Osterbottens Palsdjursodlarférening SOP rf) kommer in som
ersattare i organisationsdelegationen i stéllet for Markus Sjoholm (Svenska Osterbottens
Pilsdjursodlarférening SOP rf).

Ett diskussionsmote med valfardssamkommunen om bidrag halls onsdag den 15 juni kl. 9-
10.30. Tre till fem representanter for organisationer kan delta i motet. Henna Minkkinen
fran organisationsdelegationen och Markku Pulli vid NTM-centralen i Osterbotten har
redan utsetts som organisationsrepresentanter. Det ar viktigt att fa en foretradare fran
olika féreningar med pa motet. Delegationens medlemmar kan meddela sekreteraren eller
ordféranden, om de vill delta i diskussionsmotet. Diskussionen fortsatter per e-post.
Sekretariatet hoppas fa nya medlemmar, och férslag pa drenden till féredragningslistan kan
lamnas till sekretariatet. Forslagen kan skickas direkt till ordféranden eller sekretariatet.
Avslutningsvis konstaterades att organisationsdelegationen 6nskar att
valfardssamkommunens meddelanden och inbjudningar ska komma direkt till delegationen
i god tid sa att de kan tas upp till behandling.

Beslut: Organisationsdelegationen antecknade informationen fér kinnedom.

10. Forslag till hostens motesdatum

Tidpunkterna for hostens motesdatum beslots vara:

6.9 kl. 13.00-15.00 och 15.11 kl. 13.00-15.00.

11. Avslutande av motet

Tidpunkten for foljande mote:

6.9 kl. 13.00-15.00.

Motet avslutades kl. 15.05.



