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\Vlférd for kommuner dver granger

rojektet Valfard for kommuner 6ver granser inleddes i februari 2015. Efter tre

verksamhetsar nar projektet sitt sluti borjan av ar 2018. De tre aren som gatt har

innehallit utveckling och nya samarbetsformer, 28 kommunpilotprojekt, fyra se-

minarier, sarskilda pilotprojekt inom kulturellt dldrearbete, konstverkstader och
forestallningar. Kommunpilotprojekten som har genomférts inom projektet presente-
ras utforligare senare i denna publikation.

Under det forsta verksamhetsaret deltog ocksa landskapet Mellersta Osterbotten i
projektet. Sedan ar 2016 har projektet genomférts i tva landskap, Sédra Osterbotten
och Osterbotten. Samarbetet mellan landskapen har fungerat mycket bra pa tva sprak.
Darfor ar det naturligt att ge ut denna publikation pa bade finska och svenska.

Under de tre ar som gatt har de 6sterbottniska kommunerna pa ett utmarkt satt del-
tagit i de nationella natverken inom kulturell valfard. P3 initiativ av projektet Valfard
for kommuner dver granser foddes det regionala natverket fér Taikusydani Vastra Fin-
land. Det regionala natverket ar kopplat till Taikusydan - kontaktpunkten foér konst,
kultur och valfard, som ar verksamt i Abo. Tillsammans med fyra andra regionala
Taikusydan-natverk har vi deltagit i utvecklingsarbetet av den kulturella valfarden pa
riksomfattande toppniva. Seindjoki och Vasa har dartill sedan ar 2016 aktivt deltagit i
det riksomfattande AlLI-natverket for kulturellt dldrearbete.

Det sista verksamhetsaret for projektet Valfard for kommuner 6ver granser har inne-
burit forberedelser infér den kommande vard- och landskapsreformen. Malet ar att fa
med konst- och kulturbaserade vélfardstjanster som en del av landskapens social- och
halsovardstjanster. Bade i Sodra Osterbotten och Osterbotten har kulturaktérerna
och de som arbetar med vardreformen hittat varandra. | samarbetets tecken ar det bra
att bygga landskap, dar konsten och kulturen har en synlig roll dven inom framjandet
av valfard och halsa.

Marjatta Evasoja Tarja Hautamaki Ann-Maj Bjorkell-Holm
Direktor for internationella Kulturchef Kulturchef
affarer och kultur Osterbottens forbund KulturOsterbotten / SOFUK

Sodra Osterbottens forbund



Hundra r av finfandsk véilférd

Vilfard ar ett kant, men ocksa ett mycket ny-
ansrikt ord, som var och en kan ge en personlig
betydelse.

enerellt avser man med valfard till exempel
saker som vi dr vana att definiera den finland-
ska valfardsstaten med. Enligt den definitio-
nen ska varje manniska i véalfardsstaten ha
samma rattigheter och mojligheter till social trygg-
het, samhallelig verksamhet, utbildning, arbete och
utkomst. Hur har da den finlandska valfarden ut-
vecklats under landets sjalvstandighetstid? Detta
kan man dryfta genom att studera den finlandska
valfardsstatens centrala utvecklingsfaser.

Vilfardsstat ar ett nyord som i Finland boérjade an-
vandasistorre utstrackning forst pa 1950-talet. Da
definierades en stat som en vélfardsstat om man
med statsmaktens medel kunde garantera social
valfard for alla invdnare. Begreppet valfardsstat
skapades som motsats till en stat som lag i krig el-
ler genomgick ndgon annan form av storre konflikt.
Det engelska ordparet welfare vs. warfare lag bak-
om denna tanke. Nar det géller Finland fyllde vart
samhalle inte valfardsstatens kdnnetecken under
ar 1918 och dess efterdyningar och inte heller un-
der andra varldskriget.

Nar den finldndska vélfardsstaten utvecklades,
anammade man idéer bland annat fran tysken Bis-
marck och britten Beveridge. Bismarcks inflytande
marktes speciellt i utvecklingen av sociallagstift-
ningen. Beveridge betonade statens roll och enligt
honom var statens uppgift att "avlagsna misar och
skapa forutsattningar for ett gott liv for alla med-
borgare”.

Modra- och barnradgivningsnatverket strackte sig
over hela Finland i slutet av 1940-talet.
Bild: Karhulan teollisuuspuistoyhdistys ry

Viktiga finlandska namn inom utvecklingen av val-
fardsstaten var Eino Kuusi och Arvo Sipila. Kuusi
utgav ar 1931 verket Sosiaalipolitiikka (tva band).
En av verkets mest centrala meningar "samhallets
forhallanden skall ordnas enligt rattvisa och rim-
lighet, enligt den samhalleliga rattskanslan” var en
stark vagvisare nar det finlandska valfardssyste-
met skapades.

Skapandet av en finlandsk valfardsstat har forlopt
i fyra faser. | den forsta fasen betonades stabilitet
i samhallet och nationell enighet. Man tankte att
indelningen i tva lager efter handelserna ar 1918
kunde avskaffas genom sociala reformer. | den
andra fasen pa 1930- och 1940-talen sdg man pa
samhaéllet som en struktur, dar kdrnan utgjordes av
statlig jurisdiktion och vélfardens juridiska fragor.
Arvo Sipila skriver "socialpolitik ar verksamhet som
tar sig uttryck i statens lagstiftningsarbete och for-
valtningsorganens maktutévning”. | dag kan detta
ses som betoning av byrakrati, men det maste for-
stas som ett barn av sin tid, en tid da valfardsstaten



utvecklades speciellt med hjalp av lagstiftning. Till
exempel sa var laropliktslagen fran ar 1921 mycket
central for las- och skrivkunnigheten. Samtidigt var
lagen ocksa central for 6kad demokrati och 6kad
valfard i de finlandska familjerna. Nar laropliktsla-
gen dessutom fick sédllskap av lagen om avgiftsfri
skolmat ar 1948, uppnaddes goda resultat inom
framjandet av barns halsa och vélfard.

Den tredje fasen i utvecklingen av valfardsstaten
placerar sig i ateruppbyggnadstiden efter kriget.
Denna fas kallas for den statliga valfardspolitikens
epok.Talande for dentidens socialskyddsutveckling
ar till exempel natverket av médra- och barnradgiv-
ningar som grundades ar 1944 samt systemen med
barnbidrag och moderskapsunderstdod som inrat-
tades i slutet av samma artionde. Anméarkningsvart
ar att moderskapsunderstodet eller barnbidraget
aldrig har varit kopplat till familjens férmogenhet.
Det finlandska moderskapsunderstodet har varit
en innovation, vars betydelse man inte alltid har
kunnat forstd. Numera ar det ett varumarke som
ar kant dven internationellt och mycket uppskattat.

Den fjarde fasen i utvecklingen av valfardsstaten
kallas for specialiseringens tid. Med det avser man
att valfardstjansterna genomgar en sarutveckling
och att det uppstar olika yrken och branscher som
producerar valfardstjanster. Under specialisering-
ens epok utvecklades pensionssystemet pad manga
olika satt. | slutet av 1950-talet tog det nuvarande
systemet for utkomstskydd for arbetslosa sina for-
sta steg i och med att de arbetslésa fick méjlighe-
ten att erhalla arbetsléshetsersattning av staten.
Bostadsbidragssystemet kom i gang ar 1961 med
bostadsbidrag till barnfamiljer och ett ar senare
introducerade man inkomstrelaterade pensioner.
Sjukfoérsakringen och den 54 dagar langa moder-
skapspenningsperioden stod i tur ar 1964. Refor-

mer som berérde oss alla var till exempel grundsko-
lereformen i borjan av 1970-talet och utvecklingen
av de kommunala hilsovardscentral- och dagvards-
systemen. Det egentliga inkomstrelaterade ut-
komstskyddet for arbetslosa togs i bruk ar 1984
och hemvardsstddet for barn under tre ar lansera-
des ar 1985 osv. Med andra ord har vart valfards-
system skapats litet i sinder under efterkrigstidens
artionden och blivit till det system som vi har vant
ossvididag.

Den finldndska valfardsstaten har alltid grundat
sig pa starka varden, sasom jamlikhet och rattvisa.
Anmarkningsvart ar att valfardsstaten har fatt ett
starkt understéd bland bdde medborgare och olika
politiska partier. Valfarden har under alla artionden
utvecklats med konsensus. Till exempel tryggandet
av social- och halsovardstjanster ar sa viktigt for
finlindare att det har garanterats genom grund-
lagen "Det allmanna skall ... tillférsdkra var och en
tillrackliga social-, halsovards- och sjukvardstjans-
ter samt framja befolkningens halsa”.

Det finlandska valfardssystemet har inte uppstatt
av sig sjalvt. Det har kravt mycket samarbete, idéer
och vilja att trygga manniskors liv i alla férhallan-
den. Man kan 6nska att valfardssystemet som ut-
vecklats litet i sdnder under hundra ars tid haller
for aktuella och framtida férandringar.

Professor, ledarskap inom social- och halsovard

Pirkko Vartiainen
Vasa universitet
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Nar regionreformen genomfors, star ordnandet
av kulturella valfardstjanster infér nya typer av
utmaningar. Férutom sektorgrianser maste man
overskrida ocksa olika organisationers granser,
skapa natverk och hitta ratt slags kompan-
jonskap. Nar social- och hilsovardstjansterna
overgar pa landskapens ansvar och den kul-
turella basservicen samt fraimjandet av hélsa
och vilfard forblir en kommunal uppgift, blir
verksamhetsbetingelserna annu mer komplexa
an forut fér dem som bidrar med det mest
vasentliga av de kulturella valfardstjansterna,
namligen innehallet.

et ar tankt att en av landskapens uppgifter ska

vara att ge kommunerna expertstod i frdga om

framjande av valfard och hélsa. Daremot har

inget blivit sagt om vem som ska ge landska-
pen expertstdd i fraga om ordnandet av kulturella
véalfardstjanster som en del av social- och hélso-
vardstjansterna, sa att alla invanares grundrattig-
heter till kultur forverkligas jamlikt och sa att de
parter som behovs for genomférandet av servicen
hittar varandra latt.

Lanken som saknas i den har kedjan ar ett center
for kulturella valfardstjanster. Centret skulle kunna
fungera i ett sektordvergripande samarbete mellan
landskapets och kommunernas kulturvasenden och
erbjuda alla parter expertstdd med principen om
alla tjanster 6ver en disk.
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stjanster | landskapen?

| flera kommuner har man redan erfarenhet av
olika verksamhetsmodeller som har etablerat sig
som god praxis. | dessa modeller producerar kom-
munens kulturvasende tillsammans med aktérer
fran den tredje sektorn sjalva innehallet i tjanster-
na medan social- och halsovardssektorn faststaller
behovet av dessa tjanster.

| en utredning om stéd- och utvecklingspolitiken i
kommunernas kulturvasenden ar 2011 faste pro-
fessor Anita Kangas och minister Kalevi Kivisto
uppmarksamhet vid de mojligheter som finns inom
konstnarers och kommuners kulturverksamhet. Ef-
ter att utredningen kom ut startade Undervisnings-
och kulturministeriet projektet KUULTO, dar man
utférde verksamhetsforsok i 44 kommuner framst
under ledning av kommunens kulturvasende.

KUULTO-projektet och efterfdljande statsfinansie-
rade konstnarsledda utvecklingsprojekt, som fram-
jar deltagande och delaktighet i kommunerna, har
visat att konst- och kulturtjanster som produceras
av konstnarer har positiva effekter pa kommunin-
vanarnas livinom olika delomraden. Allra tydligast
syns de positiva effekterna inom social- och halso-
vardssektorn.

Nu ar ratt tid att forankra beprévade verksamhets-
modeller i de nya landskapen och utveckla struk-
turer som stdd for etableringen av kulturella val-
fardstjanster inom social- och halsovardssektorn.
Saval kommunernas kulturvasenden som landska-
pens social- och halsovardssektor behéver arbets-
modeller som [ampar sig for foranderliga verksam-
hetsforhallanden.

I Tarja Hautamaki, forv. dr, fiLmag.



Naturljud inom varden sprider harmoni
hos bade klienter och personal

Naturen blev den medicin som
hjilpte, niar han madde som
samst. Langa utfarder i skog
och mark gav Stefan balans och
harmoni, nar han 6ppnade sina
sinnen for de intryck naturen
kunde bjuda pa.

jud ar hans passion. Darfor

borjade han banda in natur-

ljud som han kunde spela upp

senare. Samtidigt blev han
intresserad av ljudet som terapi-
form.

Mot Stefan Backas, frilansande
ljuddesigner fran Malax! Pa var-
vintern 2017 medverkade han i
ett av pilotprojekten inom Val-
fard for kommuner 6ver grinser och ordnade da
ljudverkstader med aldre pa boenden i Vasa och
Korsholm. Det var framst naturljud och terapiin-
strument som Stefan valde att jobba med, men inte

bara darfor att han sjalv fatt hjalp av dem. S[Bfﬂﬂ Baﬂkas

- De aldre har ofta starka band till naturen, och
naturljud vacker darfér minnen och associationer,
forklarar Stefan. Sedan vill de dldre ofta beratta om
platser de minns, om naturupplevelser, om sitt liv.
Prata om naturen vill de sdkert ocksa darfor att de
ofta inte far egna, nya naturupplevelser langre.

_w / ; { Q'jf‘

Bild: Carola Harmaakivi

ljuddesigner (frilans) bosatt i Malax
tidigare ljudtekniker pa Wasa Teater

studier i ljudterapi vid Sound Healing
Academy

passionerad 6ver olika aspekter av ljud
verksam inom flera omraden av kulturen
webbsida: www.stefanbackas.com

Stefan Backas arbetade i manga ar som ljudtek-
niker pa Wasa Teater. Det intensiva arbetet satte
dock sina spar i den unge mannens kropp och sjal.




Somntabletter och antidepressiva lakemedel var
foretagshalsovardens [6sning, men de starka medi-
cinerna hjalpte inte Stefan; tvartom.

- Medicinerna gjorde mig avtrubbad. Efter en tid
kdnde jag mig helt avskdrmad fran allt och alla. Det
var ohallbart, berattar han.

Med hjalp av ett arbetsstipendium fran Svenska
Kulturfonden kunde Stefan ta en paus fran sitt
hektiska yrkesliv och satsa seridst pa intresset for
naturljud och ljudterapi. Han hade namligen sjalv
fatt effektiv hjalp av naturljud: stressen minskade,
spanningarna och motstanden i kroppen avtog,
angesten lindrades. Under ett helt ar bandade han
in naturljud i Replotskargarden i Korsholm, och
arbetet resulterade i ett ljudverk som finns perma-
nent installerat i det nybyggda Korsholms néarsjuk-
hus i Smedsby.

Naturljud passar utmarkt in i vardmiljoer, forklarar
Stefan. De har en lugnande, dngestdampande ef-
fekt. De kan ocksd maskera stérande bakgrunds-
ljud och darmed gora den allmanna ljudmiljén trev-
ligare. Studier visar att patienter som under sin
tillfriskningsperiod fatt ta del av naturen pa nagot
satt tillfrisknar snabbare.

- Viomges av ljud hela tiden. Vanligen tanker viinte
ens pa saken, men ljud paverkar oss och vart valbe-
finnande valdigt starkt. Darfor ar det allt annat an
oviktigt vilka ljud vi omger oss med, forklarar Ste-
fan och ger ett exempel:

- P4 manga vardenheter star radion pa hela dagen.
Men ar det bra? Sprider radion harmoni?

Ljud ar vibrationer pa olika frekvenser, forklarar
Stefan. Den manskliga kroppen bestar till stor del
av vatten, och ljudvagor ror sig effektivt i vatten.
Om ljudmiljon ar orolig och disharmonisk, blir man-
niskan orolig och disharmonisk. Kroppen uppfattar
ljud inte bara fysiskt utan ocksa psykiskt, kdnslo-
massigt och sjalsligt.

- Tank om man i stallet for att ha pa radion kunde
halla en mindre ljudterapisession med de boende,
till exempel med hjalp av en tibetansk klangskal och
en mindfulness-6vning?

Sjalv har Stefan studerat ljudterapi med hjalp av
natkurser vid Sound Healing Academy i Storbritan-
nien. Ljudterapi ar en hel vetenskap som hjalper
kroppen att ldka och fa oss att ma bra, men for att
komma igang i mindre skala behdvs det inga stora
satsningar:

- Ljudterapi inom vard och omsorg kraver sa lite,
forklarar Stefan. Det enda som egentligen behdvs
for att man ska komma igang ar att ndgon bland
personalen blir intresserad och inser férdelarna
med en positiv ljudmiljo.

Carola .Harmaakivi,
KulturOsterbotten



Jobba med ljudterapi

- kom igang med Stefans enkla tips!

Musik ar ett fantastiskt redskap for att aktivera klienter / patienter. Ta
reda pa patientens favoritmusik eller musik fran den tid da patienten
var ung och spela upp den! Musik vacker minnen, ger energi och akti-
verar.

Musik hjalper ocksa vid avslappning. Valj medvetet den musik eller de
ljud som spelas pa avdelningarna /i rummen. Naturljud eller lugnande
musik skapar en mycket mera harmonisk stimning 4n om radion eller
tv:n star pa hela dagen.

Sjung med klienterna / patienterna! Bara patienten ens tonar eller
hummar, dvs. sjunger utdragna vokaler pa samma ton, kan hen hitta
balans och fa energierna att rora pa sig. Har ar det inte viktigt hur det
later utan hur det kdnns i kroppen!

Ha nagot instrument tillgangligt for patienterna!

Var medveten om ljudmiljon i lokalen! Ar ventilationen bullrig? Kom-
mer det storande ljud fran maskiner, lysror, trafik etc.? En harmonisk
ljudmiljo inom varden har manga férdelar for bade patienter och per-
sonal: lagre blodtryck, battre sémn, mindre stress, battre koncentra-
tionsférmaga, enklare kommunikation - rentav ett mindre intag av
smartstillande medel etc.
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samkommunen Kaksinguvoinen drar nytta

av Kulturens mojligheter

I samkommunen Kaksineuvoinens verksam-
hetsomrade i S6dra Osterbotten har man
redan i flera ars tid inforlivat konst och kultur

i vardarbetet. | ett kommunpilotprojekt som
ordnades ar 2017 inom ramarna for projektet
Vilfard for kommuner dver granser ordnades
olika typer av konstverkstader for samkommu-
nens personal. Utbildningen bar frukt. Fran och
med bdrjan av ar 2018 kommer varje verksam-
hetsstalle inom samkommunen att ha en egen
kulturansvarig.

amkommunen Kaksineuvoinen ordnar soci-
al- och héalsovardstjanster i Kauhava, Lappa-
jarvi och Evijarvi. Kulturverksamheten bor-
jade redan ar 2010. D4 startades projektet
Tannekki tairetta med stod av Osterbottens konst-
kommission. Inom projektet ordnades verksamhet
for personer som stod utanfér det traditionella
konst- och kulturutbudet, men som skulle gynnas
av konst- och kulturverksamhet med tanke pa val-
befinnandet. Projektet Tannekki tairetta fortsatte
aren 2013-2014 med st6d av leader-finansiering.

Utvecklingschef Pirjo Heino har dnda sedan bérjan
haft en stor roll som utvecklare av samkommunens
kulturverksamhet.

- Fast jag ar intresserad av kulturdrenden, sa har
min vilja varit att utveckla nya tjanster framforallt
ur klientens synvinkel. Till exempel inom hemvar-
den finns det manga ensamma klienter for vilka det
ar utmanande att hitta passande verksamhet. Kul-
turkompisverksamheten som startades 2015 som
ett kommunpilotprojekt har visat sig vara en bra
verksamhetsmodell.

Pirjo Heino har varit verksam inom samkommu-
nen ocksa i rollen som valfardskoordinator. Under
arens lopp har hon lart sig att identifiera de befolk-
ningsgrupper som gynnas allra bast av konst- och
kulturverksamhet. Utgdende fran dessa observa-
tioner har det varit bra att féra utvecklingsarbetet
vidare.

Ledningsgruppens stod

En konstens och kulturens frammarsch hade varit
omdjlig inom samkommunen utan ledningsgrup-
pens stoéd. Samkommundirektérerna Antti Perk-
kalainen och Anna-Kaisa Pusa har foérstatt att kul-
turverksamhet och nyttan med den passar bra ihop
med samkommunens évriga malsattningar.

- | Kaksineuvoinen har verksamhetens tyngdpunkt
flyttats fran institutionerna till hemvarden och de
forebyggande tjansterna, vilket har varit ekono-
miskt Idnsamt. Detta forutsatter att man erbjuder
mer tjanster som stéder boendet i hemmet. Den
allra noédvandigaste hjalpen racker inte, det behovs
en hel del annat ocks3, berattar samkommundirek-
tor Antti Perkkalainen.

Inom samkommunen Kaksineuvoinen har man
helt och héllet slutat med institutionsvard och
serviceboende for de dldre med undantag av det
effektiviserade serviceboendet. Fran den sjuk-
vardsbetonande aldrevarden har man gatt over
till kundorienterad omsorg som stoder klientens
resurser. Nar hemvardens tjanster utvecklas kan
allt fler av de aldre tryggt bo kvar hemma. | denna
helhet har dven kulturtjansterna och det kulturella
aldrearbetet en egen viktig roll.



Nya kulturansvariga inleder sin verksamhet

| borjan av ar 2017 efterlyste man kulturintresse-
rade personalrepresentanter till kommunpilotpro-
jektet Taiku sotessa (konst och kultur inom social-
och hélsovarden). Uppropet lyckades val och nastan
40 intresserade anmalde sig fran samkommunens
olika verksamhetsstallen. Under arets lopp har man
i kommunpilotprojektet ordnat konstverkstdder
med olika teman: musik, rérelser och dans, teater,
bildkonst och ordkonst. Deltagarna i verkstaderna
har fatt manga olika typer av tips och fardigheter
som de kan tillampa pa sin egen arbetsplats. Samti-
digt har de kulturintresserade anstallda inom vard
och omsorg kunnat bilda natverk och lara kdnna
varandra.

Fran och med boérjan av ar 2018 har varje verk-
samhetsstélle inom samkommunen en egen kul-
turansvarig. | arbetsbeskrivningen ingar planering
och genomférande av kulturverksamhet vecka for
vecka. Utover det traffas de kulturansvariga regel-
bundet bade parvis och i grupp. Syftet ar att mer an
forut dra nytta av personalens eget kunnande inom
konst och kultur i de olika enheterna.

Som stéd fér samkommunens kulturverksamhet
samlar medlemskommunernas kulturvasenden,
medborgarinstitutet och Aijjoos-verksamheten
ihop en kulturbricka. Fran kulturbrickan kan enhe-
terna bestalla olika konstverkstader och gastfore-
stallningar. Till kulturbrickan samlar man ocksaihop
god praxis. | samkommunens budget kommer man
for ar 2018 att reservera ett anslag for skapande av
innehall till och utveckling av kulturverksamheten.
Malet ar att skapa kontinuerlig, gdrna veckovis och
mangsidig och stimulerande konst- och kulturverk-
samhet som foljs upp och utvarderas.

De nédrmaste aren kommer att visa hur man kan
fora de nya kulturtjansterna och den nya verksam-
hetskulturen som har startats upp i samkommunen
Kaksineuvoinen vidare till landskapets nya social-
och hélsovardsorganisation.

Esa Vienamo
Projektchef
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Pirjo Heino (tv.), Marja-LiF§§\levala, Jutta®
Dinga, Maarit Moilanen,lgf'ri Kuikka, Laura

Per&salo och Hanna Korfionen férbered
for utbildningsdagen ir@relse och dan
ordnades av.det komnﬁ_@nala pilotproj

|

)

i




12

Nya kulturtjanster oenom kommunpilotprojekt

Ett centralt mal for projektet Valfard for kom-
muner 6ver granser har varit att skapa nya
kulturtjanster som gynnar valfarden i kommu-
nerna. | anknytning till det har man under tre
ars tid genomfo6rt sammanlagt 28 kommunpi-
lotprojekt. | kommunerna har anstéllda inom
kultur- och halsovardsomradet tillsammans
deltagit i bade planeringen och genomférandet
av pilotprojekten. Verksamhetsidén har visat sig
vara bra. Storsta delen av de kulturella valfards-
tjanster som har skapats under projekttiden

har fatt leva vidare efter att pilotprojektet har
avslutats.

enom kommunpilotprojekten har man fatt

mangsidiga erfarenheter av att utveckla nya

kulturtjanster som gynnar valfard. Samtidigt

har man kunnat testa god praxis och olika
verksamhetsmodeller i praktiken. Bakom val ge-
nomforda projekt finns ofta engagerade och idérika
medarbetare som med sin aktivitet har fatt andra
att engagerasig. Man har ocksa markt att utveckling
av kulturella valfardstjanster i sma kommuner eller
sma stader avsevart skiljer sig fran genomférandet
av samma tjanster i storre stader. Nar det lokala ut-
budet av konst och kultur &r litet, krdvs det nya tan-
kar och formaga att anpassa sig.

Inom kommunpilotprojekten har flera olika lyckade
verksamhetsmodeller lyfts fram. Olika gruppers, till
exempel skolelevers och aldre personers gemen-
samma kulturstunder har fatt positiv respons fran
bada hallen. Livssituationen och funktionsférmagan
for personer som riskerar utslagning eller fér en-
samma personer kan hdjas med hjalp av olika ledda
konsttjanster. Nar man i fortsattningen utvecklar

kulturtjanster l6nar det sig att fortsatta utnyttja
tjdnstedesign och digitala kommunikationstjans-
ter. Genom verksamheten med kulturkompisar kan
man na de aldre som bor hemma, men som i 6vrigt
|att hamnar helt utanfér kulturtjansternas omrade.

Av de kommunala pilotprojekten har vart fjarde
projekt genomforts i samarbete med flera kommu-
ner. Malgruppen for stérsta delen av pilotprojekten
har varit dldre personer. Dartill har man ordnat flera
pilotprojekt fér personer med utvecklingsstorning,
personer som riskerar utslagning och personer som
lider av psykisk ohalsa.

Esa Vienamo
Projektchef

Ett resultat fran det kommunala pilot-
projektet i Etseri var en ny publikation
”Joka askel on hauska askel”
(Varje steg ar ett roligt steg)
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llon pisaroota / Livets gladjeamnen

Kauhajoki

- Med hjalp av digital teknik och inspelningar
har lokala kulturevenemang gjorts mer till-
gangliga och visats vid sammankomster for
aldre i olika byar.

Bildkonst for personer med
utvecklingsstorning

Lappo

- Bildkonstaktiviteter for personer med utveck-
lingsstorning vid Jukantupa aktivitetscenter i
Lappo. Tillsammans med professionella konst-
narer fran Lappo byggdes ett miljokonstverk i
parken runt aktivitetscentret.

Konst och kultur inom social- och
halsovarden

Samkommunen Kaksineuvoinen

(Kauhava, Lappajarvi och Evijarvi)

- Olika typer av konstverkstdder ordnades
for anstéllda inom samkommunen for social-
och halsovard. Avsikten var att skapa en egen
verksamhetsmodell for samkommunens kul-
turverksamhet och att sprida god praxis och
arbetssatt som bygger pa kultur till hela sam-
kommunens omrade.

OSTERBOTTEN

Elava kertomus / Levande berittelse

Korsholm och Vasa

- Interaktiva stunder mellan aldre personer och
konstnarer fran olika konstomraden ordnades i
vardhem i Korsholm och Vasa.

Hyvinvointi TV / MaBra-tv

Jakobstad, Larsmo, Pedersore och Nykarleby
- Som samarbete mellan social- och hilsovards-
verket i Jakobstad och regionens lokal-tv ska-
pades programserien MaBra-tv. Syftet var att
ordna inkluderande och aktiverande kulturpro-
gram som stéder valbefinnandet i synnerhet for
aldre personer som bor hemma.

Rehabilitering genom konstnarlig
verksamhet

Kristinestad

- Rehabiliterande verksamhet genom kreativt
och konstnarligt arbete i Vanstugan Primula i
Kristinestad for personer som riskerar utslag-
ning eller som lider av psykisk ohalsa. Verksam-
hetens specialtema var formgivning och stop-
ning av ljus.
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Fran bild till upplevelse, bildkonst for
dagverksamhet och vardhem

Jarvi-Pohjanmaa samarbetsomrade,
Alajarvi, Soini och Vindala

- Konstverkstader och utstallningar for aldre
personer och personer med utvecklingsstor-
ning i Alajarvi och Vindala i samarbete med
Nelimarkka-museet.

Gladje genom kultur 2

Kauhajoki

- Valfard for aldre personer i Ikkeldjarvi-by i
Kauhajoki genom att ordna gemensamma kul-
turinriktade byasammankomster.

Kulturansvariga som nyckelpersoner
inom det kulturella dldrearbetet
Seinajoki

- Introduktion for nyvalda kulturansvariga i
serviceenheter for dldre personer och samar-

bete med koordinatorn for kulturellt aldrear-
bete.

Livskonstnaren, aldre personers
tankar och bilder om livsfardighet

Etseri

- Malningar som har gjorts av aldre personer
och néarstaendevardare vid konstverkstader
utgdende fran deras egna livsvisdomar och afo-
rismer som samlats ihop i pratverkstader. Av
det skriftliga och bildliga materialet gjordes en
ny publikation.

Utveckling av kulturkompisverksam-
het och utbildning

Kauhava, Lappajarvi och Evijarvi
- Utveckling och utvidgning av kulturkompis-
verksamheten som startades i det féregdende
kommunpilotprojektet. Detta gjordes med
hjalp av gemensamma utbildningar och materi-
alpaket som stoder verksamheten.

Utveckling av kultur- och motions-
kompisverksamheten och utbildning

Kuortane

- Kuurtanes -kaverit inledde sin verksamhet
i Kuortane med stod av gemensamma utbild-
ningar och sammankomster.

Kommunala pilotprojekt 2016

OSTERBOTTEN

Polvesta polveen / Fran en generation
till en annan

Laihela

- Skol- och gymnasieelever i Laihela gjorde kul-
tur- och motionsinriktade besdk och ordnade
verkstader i kreativ dans i servicehus foér de
aldre och personer med utvecklingsstorning.

Kultur pa hembesok

Narpes

- Kultur och musik som baserar sig pa lokalhis-
toria fordes till serviceboenden for aldre per-
soner.

Summer Art Camp 2016

Jakobstad

- Ett sex veckor langt sommarlager gav ungdo-
mar som riskerar utslagning en chans att under
handledning arbeta med olika konstformer.

Kultur for aldre -
Kulttuuria ika-ihmisille

Vasa och Korsholm

- Konst- och kulturprogram ordnades i service-
hus for aldre personer. Pilotprojektet forenade
verksamhetsmodeller for det kulturella aldre-
arbetet i Vasa och Korsholm.



Kommunala pilutpmjekt 2015

SODRA OSTERBOTTEN

Gladje genom kultur

Kauhajoki

- Kulturinriktade regelbundna moten i olika
byar i Kauhajoki, speciellt for aldre personer
som bor hemma.

En kompis genom kulturen

Kauhava, Lappajarvi, Evijarvi
- Kulturkompisverksamheten startades och ut-
vecklades i tre kommuner.

Digitala kulturtjanster

Kurikka
- Konst- och kulturtjanster férmedlades digi-
talt till kommunens servicehus for aldre.

Fran kulturrecept till konstapotek

Lappo

- Konst- och kulturtjanster formedlades till
halsovardscentralens klienter med hjalp av kul-
turrecept.

Meidan bussi / Var buss

Seinajoki

- Den gamla biblioteksbussen skulle utnyttjas
for att sprida konst- och kulturtjanster till kom-
munens randomraden. Eftersom bussens reno-

vering férsenades genomférdes programmet
utan biblioteksbussen.

OSTERBOTTEN

Lakrits, hyvinvoinnin ldhikauppa /
Narbutik for valfard

Kristinestad

- Ett samarbete som ordnade ambulerande
kultur- och valfardsdagar pa olika hall i kom-
munen.

Drama och teater vid aktivitetscentret

Jakobstad
- Dramaverksamhet vid aktivitetscentret for
personer med utvecklingsstorning.

Tjanstedesign inom det kulturella
aldrearbetet

Vasa

- Utnyttjande av tjanstedesign vid planering
och genomférande av kulturella valfardstjans-
ter for aldre personer.

MELLERSTA OSTERBOTTEN

Valfard till Kannelma

Halso
- Skolelever ordnade musik- och fritidsaktivite-
ter for aldre personer vid boendecentret Kan-
nelma.

Dansgolvets magi

Kannus

- En kulturdag med temat dans arrangerades i
Kannus med omnejd for personer med utveck-
lingsstorning samt deras narstaende.

Loistobussi / Den stralande bussen

Karleby

- Kulturtjanster ordnades for aldre perso-
ner runtomkring i staden i samband med
Stralande!-veckan.

Musik till Mannisto

Toholampi
- Musikupptradanden och -aktiviteter vid ett
servicecenter for aldre personer.
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