Osterbottens organisationsdelegation
Tid: 26.1.2021 kl. 13-15
Plats: Microsoft Teams

Ordinarie medlem Ersdttare
Ndrvarande Organisation for allman halsa och valfard
Ricky Berglund Sune Glader
Bengt Beijar (vice ordf.) Ari-Pekka Toivari
Kirsi Ikdheimonen Sirpa Myllyniemi
Markku Pulli Tiina Maki
Patient- och anhdrigorganisation
Jukka Heiskanen Leena Pakkanen
Markku Suoranta (ordf.) Kurt Jantti
Org. for personer med funktionsnedsattning
Hanna Lahti Marjo Luomanen
Anna Caldén Maria Backman
Eija Mantymaki Markku Kallio
Org. for rusmedelsarbete och psykisk hélsa
Christer Rénnlund Johanna Yliviitala
Miia Hietaniemi Mikaela Hermans
Organisation inom barn- och familjearbete
Eeva-Maria Latva-Rasku Mika Lindén
Ungdomsorganisation
Tuija Saarimaki Noora Smatrask
Jonas Ronnqvist Harriet Sundholm
Organisation for dldre
Anita Ismark Michaela Sj6lind
Kulturorganisation
Jaakko Heinimaki Malin Walitalo-Palo
Organisation for kulturell mangfald
Harri Niskanen Raija Koivisto
Sahra Mohamud Ramieza Mahdi
Organisation for landsbygdsutveckling
Mathias Hogbacka Lauri Erkkila
Naringslivsorganisation
Kaj Svels Niclas Sjoskog
Landskapsstyrelsen
Ann-Sofi Backgren May-Gret Axell
Sekreterare Irina Nori
Osterbottens Varpu Rajaniemi
delaktighetsgrupp Mirella Kivela
och 6vriga Jaana Rantavaara
sakkunniga Ari Pitkdnen
Harri Varhama
Sari West
Suvi Aho
Rolf Sundqvist

Anna-Kajsa Blomqvist-Liljeblad
Lotta Pitkdanen

Toni Sjoblom

Hanna-Kaisa Pernaa

Paivi Berg




Protokoll:

1.

Oppnande av moétet samt konstaterande av de nirvarande

Ordférande Suoranta 6ppnade motet och halsade alla vdlkomna. De narvarande konstaterades.
Godkannande av foredragningslistan

Beslut:

Foredragningslistan godkadndes.

Justering av férra moétets protokoll

Beslut:

Protokollet godkandes.

Utn@amning av organisationsdelegationens representant till styrgruppen for Ekosystemet for
sysselsattning

NTM-centralen i Osterbotten héller p& att bygga upp ett ekosystem for sysselsittning i Vasa. Mera
information finns t.ex. pa https://www.vaasa.fi/sv/aktuellt/uppbyggnaden-av-ett-ekosystem-for-
sysselsattning-gar-framat-i-vasa/.

NTM-centralen i Osterbotten ber Osterbottens organisationsdelegation utse sin representant till
styrgruppen for Ekosystemet for sysselsattning.

Beslut:

- Organisationsdelegationen utsag Kirsi Ikdheimonen till styrgruppen och Mathias Hogbacka som
ersattare.

Utvardering och utveckling av organisationsdelegationens verksamhet

Irina Nori berattade om utvarderingsenkdatens resultat. Presentationen har skickats 28.1.2021 och
den finns i organisationsdelegationens arbetsyta i Teams.

Organisationsdelegationen diskuterade utveckling av sin verksamhet.

- Det ar viktigt att synliggora verksamheten sa att information om det arbete delegationen gor
sprids pa organisationsfaltet. Konkreta handlingar som Delaktighetsarenan och utmaérkelsen
Arets organisationsgérning ger mest synlighet. Ocksa de medverkande organisationernas
nyhetsbrev och kanaler pa sociala medier skulle kunna utnyttjas mer.

- Gaéllande de praktiska arrangemangen: tvasprakigheten forlanger métena, men det ar ocksa
mycket viktigt att alla hanger med. Diskussionen skulle kunna aktiveras t.ex. genom fler
diskussioner i sma grupper. Smagruppsdiskussioner kan vi testa redan pa féljande mote, for det
gar numera smidigt att dela in deltagarna i grupper pa Teams.

- lvalet av ny organisationsdelegation ar det bra att anvdanda samma 6ppna
ansokningsférfarande som vid valet av nuvarande organisationsdelegation. Da har ocksa nya
organisationer goda mojligheter att komma med i delegationen.

Arets foreningsinsats 2021

Sekretariatet foreslar att arets foreningsinsats 2021 utses forst pa hosten.
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10.

11.

Beslut:
- Organisationsdelegationen godkande sekretariatets forslag.
Halsningar fran styrgruppen for vardprojekten i Osterbotten

Markku Pulli berattade att styrgruppens nasta mote halls 18.2. Pulli har i styrgruppen framfort sin
asikt att organisationerna bor vara representerade i alla utvecklingsprojekt. Vi vet inte 4n om detta
onskemal har uppfyllts.

Tidpunkt och teman for organisationsdelegationens kommande méten

Sekretariatet foreslar att organisationsdelegationens foljande moten halls den 23 mars 2021 kl. 13—
15 och den 25 maj 2021 kl. 13-15.

Sekretariatet foreslar féljande teman: kommunalval (23.3) och foreningsverksamhet efter
coronapandemin (25.5).

Beslut:
Organisationsdelegationen godkdnde sekretariatets forslag.
Aktuella drenden hos delegationens medlemmar

- Markku Pulli berattade att projektet MOF Moderna Foreningar startar 8.2. Finansidren ar
Aktion Osterbotten. Projektet genomférs pa svenska, men maélet ar att skapa en
verksamhetsmodell, som senare kan utvidgas till tvasprakig verksamhet. Projektet kunde
presenteras pa organisationsdelegationens foljande mote.

Ovriga drenden
- Osterbottens delaktighetsarena-webbinarium:
Medborgarverksamhet som paverkar 27.1.2021 kl. 9-12

Mera information: https://www.obotnia.fi/samarbete-och-
intressebevakning/delaktighet/osterbottens-delaktighetsarena/

Avslutande av motet

Nasta mote halls den 23 mars 2021 kl. 13-15 i Microsoft Teams.
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